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KERET- és TAMOGATASI SZERZODES

2018. évre a megvaltozott munkaképességii munkavallalok rehabiliticiés foglalkoztatasahoz nyijthaté
egyéni tamogatasra

amely létrejott eqyrészrél a Budapest Févaros Kormanyhivatala, mint a fejezeti kezelési eldirdnyzat kezeld

szerve
székhelye: 1056 Budapest, Vaci u. 62-64.,

képviseletére jogosult: dr. Gyorgy Istvan kormanymegbizott,

ad6szama: 15789233-2-41

(a tovébbiakban: Tamogats),

masrészrél a Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellaté kiemelkedéen kézhasznu Nonprofit Kft.
székhely: 1097 Budapest IX. Keriilet Gubacsi 1t 89

képviseletére jogosult neve Sehék Endre

ugyvezeté igazgaté

adészama: 18229329-2-43

Szamlajat vezets pénzintézet megnevezése: Raiffeisen Bank Zrt.

Bankszémlaszama: 12001008-00173117-00100003

Rehabilitaciés akkreditaciés tanisitvany lajstromszéma: 0292

(a tovabbiakban: Kedvezményezett) (a tovabbiakban egylttesen: Szerz6dé Felek) kézott az alabbi feltételekkel:

Preambulum

kéltségvetési tamogatésara. A Kedvezményezettel, mint nyertes palyazéval a Kormanyrendelet III/A.
fejezetében foglalt egyéni tamogatas szabalyai alapjan kerul sor a jelen hatdsagi szerzédés, az egységes
szerkezetbe foglalt keret- és timogatési szerzédés (a tovabbiakban: Tamogatési Szerzédés) megkotésére.

A Kormanyrendelet alapjan a Tdmogaté latja el a bér- és koltségtamogatasra kiirt palyazattal osszefiiggd
dontés-el6készitéssel, a Kedvezményezettel térténd szerzédéskotéssel, valamint az egyéni tamogatas (a
tovabbiakban: tdmogatas) havi folyositasaval és szakmai ellenérzésével, a tamogatas visszakovetelésével
kapcsolatos feladatokat. A témogatds éves keretdsszegérdl a doéntést a koltségvetési térvény elfogadasat
kévetden a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter (a tovabbiakban: Miniszter) hozta meg. A tdmogatas
szakmai ellendrzését a Tamogatd, pénzigyi ellenérzését a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar)
latja el.

A Miniszter a tAmogatas éves keretosszege alapjan az altala meghatarozott dsszegii tamogatast a Tamogato,
mint kezeld kézremiikodésével biztositja a Kedvezményezett részére.
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I. A Szerz6do Felek kotelezettségei a tamogatas mértékérdl, idétartamardl, formajarél, valamint
elszamolasanak és folyositasanak feltételeirél

1. A Tamogatd - a Miniszter dontése alapjan - a Kedvezményezett jelen szerzddés 1. szamu mellékletében
megjelolt székhelyén/telephelyén/ficktelepén, az ott felsorolt munkakérokben foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességui munkavallalok rehabilitacios foglalkoztatasahoz - amennyiben a Kormanyrendeletben
eléirt feltételek teljesiilnek - a Tamogatéasi Szerzédésben foglaltak szerint tdmogatést biztosit a 2018.
januar 1. és 2018. december 31. k6zotti tamogatasi iddszakra. A rehabilitacids foglalkoztatas jellemzdit,
valamint a munkaidé-keretben torténdé rehabilitacids foglalkoztatdas megallapitdsat munkakoronkénti
bontdsban az 1. szamu melléklet tartalmazza. A palyazati eljarashan megadott
székhely/telephelyek/fidktelepek kozotti létszam-atcsoportositas esetén a Kedvezményezett koteles azt az
Igénykezel6 Rendszerben (a tovabbiakban: IKR) a Tamogato részére hozzajarulas céljabol bejelenteni.

A tamogatas folyositasaval és elszamolasaval osszefiiggo részletes szabalyokat - a Kormanyrendelet III/A.
fejezetében foglaltakkal 6sszhangban - jelen Tdmogatasi Szerz6dés tartalmazza.

2. A Tamogatd a Miniszter dontése alapjan a 2018, januar 1 - 2018. december 31. kozotti idészakra

59 fo tartos foglalkoztatott (Kormanyrendelet 1. § 9. pont), 3 fé 100%-0os tamogatasi intenzitdasu
tranzit foglalkoztatott és 0 fé6 90%-0s tamogatasi intenzitasu tranzit foglalkoztatott és 0 f6 80%-o0s
tamogatdsi intenzitdsu tranzit foglalkoztatott (Kormdnyrendelet 1. § 10. pont), legfeljebb 12 havi
(2018. janudr-december) dtlaghan dsszesen 62 fé Kormanyrendelet 1. § 3 pontja szerinti
létszamu, munkaviszonyban foglalkoztatott megvadltozott munkaképességii munkavdllalé
rehabilitacios foglalkoztatasdhoz biztosit tamogatast.

A Kormanyrendelet alapjan vissza nem téritendé tamogatasként a megvaltozott munkaképességl
munkavallalé utan fizetendd bérkoéltség, valamint a megvaltozott munkaképességli személy rehabilitacids
foglalkoztatasanak a megvaltozott munkaképességbdl fakado tébbletkéltségei finanszirozasahoz 79 856 000
Ft, azaz hetvenkilencmillié-nyolcszazotvenhatezer forint 6sszegl bér-, és tobbletkoltség tamogatast nyijt a
Magyar Koztarsasag 2018. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2017. évi C. torvény 1. sz. melléklete, XX.
fejezet 20. cim, 47. alcim ,Megvaltozott munkaképességi munkavallalok foglalkoztatédsdnak tdmogatdsa”
elnevezésii fejezeti kezelésii eldiranyzat (AHT azonositészam: 264923) 2018. évi kerete terhére.

Egy 6 tartds foglalkoztatott személyre a 2018. januar 1. - december 31. idészakra juté tdmogatas maximalis
osszege 1 288 000 Ft, azaz egymillio-kettészaznyolcvannyolcezer forint, egy fé6 100%-os tranzit
foglalkoztatott személyre a 2018. januar-december iddszakra jutd tdmogatas maximalis osszege 1 288 000
Ft, azaz egymillio-kettészaznyolcvannyolcezer forint, egy f6 90%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2018.
januar-december idészakra juté tdmogatds maximalis dsszege 1 159 200 Ft, azaz
egymillié-szazotvenkilencezer-kettdszaz forint, egy f6 80%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2018.
januar-december idészakra juté tamogatas maximalis 6sszege 1 030 400 Ft, azaz
egymillié-harmincezer-négyszaz forint.

A tdmogatés a 2. szamu mellékletben, valamint a 2/a. szdmu melléklet szerinti ,Utmutaté a megvdltozott
munkaképességi munkavdllalokat foglalkoztaté munkdltatok akkreditdcigjarcl, valamint a megvdltozott
munkaképessegii munkavdllalok foglalkoztatdsahoz nytjthato kéltségvetési tdamogatdsokrol sz6lé 327/2012.
(XI. 16.) Korm. rendelet alapjdén nyujthaté tdmogatdsok 2018. evi elszdmoldsdhoz” (a tovédbbiakban:
Utmutaté) dokumentumban megjelolt koltségek tamogatasara vehetd igénybe.

A havi tamogatas-elszamolas soran a tartos foglalkoztatdsba sorolt megvaltozott munkaképességi
munkavallalok csak a jelen Tamogatdsi Szerzédésben foglalt létszamig vehetdk figyelembe. Amennyiben a
tartés foglalkoztatasba soreolt munkavallalok létszama mégis meghaladja a Tamogatasi Szerzédeés I/2.
pontjdban a 2018. januar-december iddszakra meghatarozott létszamot, a tobbletlétszamra a
Kedvezményezett csak a tranzit foglalkoztatdsba sorolt munkavallaldk utani egy fére juté tdmogatésra lehet
jogosult. Ez esetben a tartds foglalkoztatasba soroltak toébbletlétszama beleszamithat a tranzit
foglalkoztatasba soroltak engedélyezett létszamaba. A tranzit foglalkoztatdsba soroltak létszama
novekedhet, azonban tdmogatdsra a Kedvezményezett csak a Tamogatdsi Szerzédés 1/2. pontjaban
meghatarozott ,0sszesen” létszamig jogosult. Amennyiben tartés foglalkoztatdsba sorolt munkavéllald
helyett tranzit foglalkoztatasba sorolt munkavallald rehabilitaciés foglalkoztatasa valdsul meg, abban az
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esetben a Kedvezményezett csak a tranzit foglalkoztatdsba sorolt munkavallalg esetében egy fére juté
tamogatasra lehet jogosult.

Amennyiben egqy 90%-os vagy 80%-os tamogatasi intenzitasui tranzit allashelyet egy - az érintett
munkavallald rehabiliticiés idétartamara, illetve a vonatkozé munkaviszonyanak kezdetére valg tekintettel -
100%-0s mértékd tamogatasi intenzitassal foglalkoztathaté tranzit foglalkoztatott vagy tartés foglalkoztatott
munkavallaléval téltenek be, a tdmogatds ez esetben is csak 90%-0s vagy 80%-0os mértékben vehetd

igénybe.
3. A tamogatas havi Osszegének igénylésénél a Kedvezményezett kotelezettsége az alabbiak figyelembe vétele:

a. a tamogathaté koltségek igénylésekor a 2/a. szamu melléklet szerinti Utmutatéban foglaltak szerint
kell eljarni;

b. a munkabér és a kapcsolodé kozterhek 0sszegének igénylésekor a Kormanyrendelet 21. §-4ban
foglaltak az irdnyadék;

d. nem tamogathaté a bérkeéltség, ha a tamogatassal érintett munkavallalé
1. oregségi nyugdijra Jogosult,
2. munkaszerzédés szerinti atlagos napi munkaideje nem éri el a napi 4 orat,

3. rehabilitaciés foglalkoztatidsa nem a Munka Térvénykényvérsl szélé 2012 évi L. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) hatélya alé tartozé munkaviszony keretében torténik,

4. rehabilitacids foglalkoztatasara munkaeré-kolcsonzés keretében, vagy - a munkapréba és a
mas vallalkozas érdekkérében végzett tevékenység kivételével - a munkaszerzédéstél eltérd
munkaltatonal keriil sor,

5. munkakére a meglévé képességekkel, illetve az egészségkarosodas veszélye nélkiil nem
lathaté el,

6. esetében az Mt. szerinti teljesitménykévetelmény megallapitasakor figyelmen kiviil hagytak a
munkaképesség megvaltozasabdl adéds teljesitménycsokkenés mértékét,

7. a munkabér kifizetése mellett munkat nem, vagy a munkaszerzédésben megjelélt idétartamtdl
kevesebb id6ben végez,

8. munkavégzése helyének tekintetében nem teljesilnek a Kormanyrendelet 3. §-aban foglalt
feltételek,

9. személyes rehabilitaciés tervében meghatarozottak teljesiilésére a Kedvezményezettnél nem
biztositottak a feltételek,

10. rehabilitaciés foglalkoztatési kérilményeinek ellenérzését a Kedvezményezett - mas
véllalkozas érdekkorében végzett tevékenyséqg esetén a vallalkozas - nem teszi lehetéve,

11. tekintetében a Kedvezményezett a foglalkoztatdsi kételezettségének nem tesz eleget.

4. A Kedvezményezett a havi tamogatés elszdmoldsat a székhelye szerint tertletileg illetékes Kincstar Megyei
Igazgatosag Allampénztari Iroddja (a tovabbiakban: Iroda) részére juttatja el elektronikus tton, az
Igénykezeld Rendszeren (a tovabbiakban: IKR) keresztiil a targyhénapot kévets hénap 20. napjéig, jelen
Tamogatasi Szerzédés 5.a. és 5.b. mellékletében meghatérozott formaban és adattartalommal. A havi
legkésébb a targyhénapot kévets hénap 20. napjaig kell eljuttatni. A Kincstar a hataridére bekiildstt,
hibatlanul és hidnytalanul kitsltétt - illetve a benyujtasi hataridéig megfelelGen korrigdlt vagy hidnypétlt -

elszamolés Kincstari Hitelesitési Jelentését tovabbitja a Téamogaté részére. /
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A tamogatas egy hénapra szamitott keretdsszegét a Tamogato a Tamogatasi Szerzdédés megkotését koveto \
masodik honap 8. napjaig - a Kormanyrendelet 39. § (2)-(4) bekezdésében foglaltak szerint - elélegként, azt
kévetéen pedig havonta a Kedvezményezett igénylése alapjan a Kincstar altal kiallitott Kincstéri Hitelesitési
Jelentésnek megfeleléen, banki atutaldssal folyésitia a jelen Tamogatdsi Szerzédésben megadott
bankszamlara a koévetkezdk szerint:

a. elszamolas akkor nyujthaté be, ha a Kedvezményezett a munkavallalok targyhdnapra jaro
munkabérét és annak kozterheit megfizette,

b. a tamogatas akkor folydsithaté, ha annak kifizetését a Kedvezményezett a havi
tamogatas-elszamoléassal az IKR-en keresztil igényli,

c. havonta legfeljebb a 2018. januar 1. - 2018. december 31. kozotti idészakra megitélt tamogatas
idéaranyos részének (a tAmogatéasigényléssel érintett és az azt megeléz6é honapok egyiittes szaméanak
és a jovahagyott éves tdmogatds 1/12-ed részének szorzata) és az addig folyositott dsszes
tamogatasnak a kilonbozete igényelhetd és szamolhatd el,

d. a targyhénapra vonatkozéan - a munkabéren és annak kozterhein tulmenden - olyan, a tdmogatott
feladatok teljesitésével dsszefiiggden ténylegesen felmerilt koltségek igényelhetdk, amelyeket jelen
Tamogatéasi Szerzddéshez mellékelt Utmutaté elszamolhaténak mindsit, és amelyeket a
Kedvezményezett szamviteli (f6konyvi, analitikus) nyilvantartasban elszamolt, feltéve, hogy a
pénzigyi teljesités legkésébb a tAmogatott rehabilitdcids foglalkoztatas idétartamanak lejartat kéveté
masodik hénap 20. napjaig megtorténik,

e. a Kormanyrendelet 37. § (3) bekezdésével és 38. § (1) e) pontjaval dsszhangban tamogatas legfeljebb
a tényleges rehabilitécids foglalkoztatas alapjan szamitott tamogatéasok Gsszegéig igényelhetd,

f. a tdmogatott rehabilitaciés foglalkoztatas idétartama alatt az igényelt tamogatas egylittes dsszege
nem haladhatja meg a jelen szerzédés szerinti 2018. januar 1.-december 31. idészakra vonatkozo

tdmogatas osszegét,

g. tdmogatds nem igényelheté a szocidlis hozzéjarulasi ado addjovairasként, adokedvezményként
igénybevett részére,

h. a tamogatéasi idészakra vonatkozé utolsé korrekcids elszamolds benyljtdséanak hatdrideje a
tamogatasi idészakot koveté harmadik honap elsé napja - amennyiben a Kedvezményezett tamogatasi
szerzédése megsziinik, Ugy a szerz6dés megszinését koveté harmadik hénap elsé napja -, ezt
kovetden elszamolas nem nyujthato be,

i. adott hénapra vonatkozoé elszamolés csak akkor nyujthatd be, ha a Kedvezményezett el6z6 honapra
vonatkoz6 elszamolasa a Kincstar altal elfogadasra kertlt,

j. elbleg kifizetésére csak akkor van mod, ha a Kedvezményezett valamennyi bankszamlaja tekintetében
felhatalmazéi nyilatkozatot bocsajtott a Tamogato rendelkezésére.

Amennyiben a Kedvezményezett az 5a. és 5b. szamu mellékletek szerinti havi tdmogatés-elszamolasat hibatlanul
és hianytalanul hataridére benyujtja az Iroda részére, ugy a Tamogaté az elfogadott és lezart elszamolas alapjan
kiallitott és az elszamolas benyujtdsat koveté honap 8. napjat megel6zé negyedik munkanap végéig a
Tamogatdéhoz eljuttatott Kincstari Hitelesitési Jelentés alapjan, legkésébb a jogosultsagi honapot kéveté masodik
hénap 8. napjaig a Kedvezményezett részére a tamogatast elutalja.

Amennyiben a Kedvezményezett a havi tamogatas-elszamolast hibasan vagy hianyosan nyijtotta be, az Iroda az
IKR-en keresztill értesiti a Kedvezményezettet. Az elszamoldas mindaddig nem keril lezarasra, amig a
Kedvezmeényezett a jelzett hibat, vagy hidnyossagot nem javitotta, addig elfogadott és lezart elszamolas hianyalzan
Kincstari Hitelesitési Jelentés kiallitasara nincs néd.
Ha a Kedvezményezett az igénylését késedelmesen, a targyhoénapot kéveté hénap 20. napja utan nyujtj: be,
Tamogaté a tamogatast az elfogadott és lezart elszamolas benyujtasat kovetd 30 napon belil utalja.

Kedvezményezett az el nem szamolt eléleget a Tamogaté részére legkésébb az utolsé elszadmolt hénapot kivetd
harmadik hénap 1-jéig visszafizeti.
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II. A Szerz6dé Felek tovabbi kotelezettségei

1. A Kedvezményezett jelen Tamogatasi Szerzédés alairasaval kételezettséget vallal arra, hogy a
Kormanyrendeletben meghatarozott rehabilitacis foglalkoztatast biztositja, valamint

8. a tdmogatas igénybevételére és felhasznélasara vonatkozé Jjogszabalyi kévetelményeket a tamogatas
folyositasanak idStartama alatt teljesiti, tovabba haladéktalanul, de legfeljebb 8 napon beliil irasban
bejelenti, ha a tamogatast megalapozé kortilményeiben valtozas, illetve a jelen Témogatasi Szerzédésben
foglaltakat érinté valtozas kovetkezik be,

ha az 1. szamu mellékletben meghatarozott székhely/telephelyek/ﬁéktelepek kozott létszam-atcsoportositast
hajt végre, azt az a) pontban megjelslt hatiridében a Tamogatd részére Jovahagyas céljabol bejelenti az
IKR-en keresztiil, amelyrél visszajelzést kap,

. a Kormanyrendelet 33. §-a alapjan megkotott egyéni foglalkoztatasi megallapodésok rogzitését, valamint
azok sziikség szerinti médositasait az IKR elektronikus feliiletén hajtja végre,

€. szamviteli rendszerét ugy alakitja ki, hogy a fékényvi kényvelés, valamint az analitikus nyilvantartds
alkalmas legyen a tamogatott koltségek elkiilénitett nyilvantartasara és ellenérzésére,

f. a rehabilitacids foglalkoztatasi kotelezettség idétartama alatt nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:

© az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavéllalék munkavégzésének helyét, a
rehabilitaciés foglalkoztatas Jjellegét, valamint a munkavégzéssel toltott idétartamokat,

© az &ltala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallalék természetes személyazonosits
adatait, a tarsadalombiztositasi és addazonosité jelét, egészségi allapotat (0ssz-szervezeti
egészségkarosodasanak/ munkaképesség-csokkenésének meértékét), fogyatékossagi tdmogatasra,
illetve rokkantsagi jaradékra Jogosultsagat, valamint az ellatas folyositasanak tényét, tovabba az ezek
lgazolasat szolgalé okirat(ok) masolatat,

9. a rehabilitaciés tanacsado, rehabilitaciés mentor, valamint segitd személy foglalkoztatisa esetén azok
tevékenységrél a Kormanyrendelet 12. § (2), 13. § (2), 14. § (2) bekezdése szerinti nyilvantartést vezet,
amely tartalmazza:

O asegitett megvaltozott munkaképesséqii személy(ek) nevét,

O asegitd személy, rehabilitdcids tandcsadé, rehabilitdcés mentor altal elvégzett tevékenység olyan
megnevezését, ami a tevékenység szakmai tartalmanak beazonositasara alkalmas,

© az egyes tanacsadéi vagy mentori tevékenységekre, illetve a segitésre forditott idétartamot,

h. a képviseletre Jjogosult személyének valtozasat a benyjtott valtozasbejegyzési kérelemnek €s a cégbirdsag
elektronikus tértivevényének, vagy a valtozasbejegyzés e-aktajanak megkiildésével 8 napon belil bejelenti a
Tamogatchoz szerzédésmédositis céljabél,

" nyilatkozatot,
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j. amennyiben lejart esedékességli adé- vagy adok médjara behajtandé egyéb meg nem fizetett koztartozasa
van, azt az arrél térténd tudomasszerzéstdl, illetve a koztartozasrél sz6l6 hivatalos értesités kézhezvételétdl
szdmitott 8 napon beliil, de legkésébb a soron kévetkezd tamogatas igényléséig irasban bejelenti,

k. amennyiben vonatkozasaban végelszamolasi, felszamolasi, csédeljaras, kényszertorlési eljaras, mikodését
ellehetetlenité végrehajtasi eljaras indult, vagy a birésagi nyilvantartasbdl valé torlését az ugyeészség
kezdeményezte, arrél a Tamogatét 8 napon belil a szitkséges dokumentumok becsatolasaval irasban
(elektronikus uton) tajékoztatja,

1. a Polgari Térvénykonyvrél sz6lé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 2:47. § rendelkezéseire torténd
hivatkozéssal, a tamogatas felhasznalasarél valé tajékoztatast iizleti titokra valé hivatkozassal nem

tagadhatja meg,

m. a timogatas felhasznalasa soran a kozbeszerzésekrdl szol6 2015. évi CXLIIL térvény (a tovabbiakban: Kbt.)

szerint jar el,

n. ha a foglalkoztatottak létszama a 25 fét meghaladja, a tamogatas feltétele, hogy Kedvezményezett a
megvaltozott munkaképességl személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi
CXCI. térvény (tovabbiakban: Mmtv.) 22. §-a szerinti megvaltozott munkaképességi személyeket az Mmtv.
23. § (1) bekezdésében meghatérozott kotelezé foglalkoztatasi szint feletti létszamban foglalkoztasson,

0. ugyanazon elszdmolhaté koltségek vonatkozasédban a tdmogatas halmozddasa a Szerzddés 107. és 108.
cikke alkalmazasaban bizonyos tdmogatasi kategéridknak a belsé piaccal Osszeegyeztethetéve
nyilvanitasarél szolé, 2014. junius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet (HL. L. 187. 2014.6.26. 1. 0., a
tovabbiakban: csoportmentességi rendelet) 1. fejezet 8. cikkének (6) bekezdésében foglaltak szerint
lehetséges, a 12. sz. mellékletben tett nyilatkozat szerint,

p. a munkaproba keretében térténd foglalkoztatas esetén koteles a Kormanyrendelet 42. §-aban foglaltak

szerint eljarni,

q. a Kormanyrendelet 32. § (4)-(7) bekezdéseiben meghatarozott feltételek bekovetkezésének esetén, az eloirt
kotelezettségeket teljesiti,

r. teljesiti a mindenkori minimalbér/garantalt bérminimum megfizetésére vonatkozo eldirasokat,

s. a részére kifizetett egyéni tamogatashol ténylegesen felhasznalt 6sszeg legalabb 60%-at a megvaltozott
munkaképességli munkavallalék bérkoltségére forditja, és e kotelezettsége teljesitésével a
zaré-beszamoldjaban elszamol,

t. tudomasul veszi, hogy esetében a tAmogatas hatarértéke a csoportmentességi rendelet 1. fejezet 4. cikk (1)
bekezdés p) és q) pontja értelmében évente killén-killon nem haladhatja meg a 10-10 millio eurdt, a 12. sz.
mellékletben tett nyilatkozat szerint.

2. A Kedvezményezett jelen Tamogatasi Szerzédés alairdsaval tudomasul veszi, hogy

a. a) az altala ténylegesen megfizetett, a tdmogatasba bevont megvaltozott munkaképessegl munkavallalok
bérkoltségének legfeljebb 75%-a tamogathato,

b. az a) pontban foglaltaktdl eltéréen a bérkoltség legfeljebb 100%-a tamogathato, ha a Kedvezményezett
kézhaszni jogallasu egyesiilet, alapitvany, vagy nonprofit gazdasagi tarsasag, es az altala végzett, a létesito
okirataban koézhaszni tevékenységként megjelolt tevékenység nem minésil gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységnek, tovibba a tdmogatassal érintett munkavallalék rehabilitécids foglalkoztatésdra kizardlag
kézhasznt tevékenységként megjeldlt, nem gazdasagi-vallalkozési tevékenység keretében keril sor.
Amennyiben Kedvezményezett kozhasznu jogéllasa a tdmogatési idészakban kerul nyilvantartasba vételre,
Kedvezményezett a tranzit foglalkoztatottak magasabb tamogatasi intenzitasat csak a Tamogatasi szerzddés
1/2. pontjaban rogzitett tamogatasi 6sszeg erejéig veheti igénybe.

A bérkoltség 100%-ban torténd tamogatésanak feltétele, hogy a kozhaszni jogallasuként nyilvantartasba
vett szervezet létesitd okiratdban szerepeljenek az alabbiak:
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milyen kozhaszni tevékenység(ek)et folytat,
© akozhasznu tevékenység(ek)et mely kozfeladato(k)hoz kapcsolédéan végzi,
© akozfeladat(ok) ellatésat megalapozé jogszabalyhely(ek) megjelélése,

© nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhasznu szolgaltatasaibél (amennyiben
tagsaggal rendelkezik),

O gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a kézhaszn, vagy a létesité okiratban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez,

© gazdalkodéasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a kozhasznu tevékenységébe forgatja vissza,

O szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt és kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat,

€. a tamogatds degresszivitisara vonatkozd szabalyt a tranzit foglalkoztatasban résztvevd munkavallaldk
esetében alkalmazza,

d. a teljes havi keretosszeg felhasznalasanak feltétele - a rehabilitaciés foglalkoztatasban részt vevo
munkavallalok altal ledolgozott 6sszes munkadrat (beleértve a képzésre forditott idSt) figyelembe véve - a
havi 4tlagban legalabb napi 4 6ras idétartamt rehabilitaciss foglalkoztatas,

e. a havi atlagban napi 4 orét el nem éré rehabilitaciés foglalkoztatés esetén tAmogatds nem hivhaté le,

f. nem jogosult tamogatisra azon idészakban, amikor nem tesz eleget a Kormanyrendelet 2-3. §-aiban
meghatarozott akkreditacids kovetelményeknek,

g. koteles bejelenteni, ha a tdmogatott megvaltozott munkaképességli munkavéllalé foglalkoztatasara
tekintettel egyéb tAmogatast vesz igénybe,

h. kételes a tAmogatés felhasznalasardl szamvitelileg elkilénitett nyilvantartast vezetni, és a tamogatassal
kapcsolatos minden szerz6dést, a szerzédés azonositdsara alkalmas médon zaradékolt szamlat, bizonylatot,
illetve mas okiratot azok keltezésétdl szamitott legalabb 10 évig megdrizni,

i. a Kormanyrendelet alapjan az &ltala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességiiekre vagy azok
Csoportjaira tekintettel nyujtott tAmogatisok nyilvantartasat, valamint azok elszamolasanak bizonylatait a
tamogatas megsziinését kovetd 10. év végéig megdrzi,

J- az eldz6 pontban részletezettek vonatkozasaban és id6tartamban kételes adatokat szolgaltatni, tovébba
lehetdvé tenni, hogy a Tamogaté, az Allami Szamvevészék, a Kincstar, a Kormaényzati Ellenérzési Hivatal, az
Emberi Eréforrasok Minisztériuma, vagy ezen szervezetek jogutédjainak (a tovabbiakban: ellendrzésre
jogosult szervezetek) képviseldje azokba betekinthessen. Kedvezményezett az ellenérzésre jogosult
szervezetek ellendreivel koteles egyiittmiikodni, részikre a kért informacidkat és felvilagositast a helyszinj,
illetve iratbekéréses ellenérzések alkalmaval megadni, a jelen szerzddés teljesitésével kapcsolatos iratokat,
igazolé okmanyokat, szamlakat és bizonylatokat, valamint az ellendrzés szempontjabol lényeges egyéb
korulményeket - elsésorban a munkavégzés és a rehabiliticids foglalkoztatas helyszini kériilményeit, a
tdmogatott beruhdzasokat és beszerzéseket stb. - bemutatni, illetve sziikkség esetén a dokumentumok
(ideértve a fényképet, kép- és hangfelvételeket is) mésolatat stadni, tovabba az ellendrzés sikeres és
zavartalan lebonyolitasnak feltételeit biztositani,

k. a tamogatas folyésitasanak megszinését kovetd 10 évig az elézé ponthan nevesitett szervezetek
megkeresése esetén koteles a tamogatasi eszkoz hatékonysagénak vizsgalatdhoz szukséges informacist

szolgaltatni,

1. az ellendrzésre Jogosult szervezetek jelen Tamogatasi Szerzédésben foglaltak betartdsat szakértdk
kézremiikddésével is ellendrizhetik,
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m. az ellenérzésre jogosult szervezetek az atutalt tamogatasok jogszerl és szerzddeésszerd felhasznalasat -
beleértve a jelen Tamogatasi Szerzédésnek valo megfeleldséget is a tdmogatas idétartama alatt és azt

kovetéen 10 évig folyamatosan ellendrizhetik,

n. a tamogatas felhasznalasanak szabalyszerliségét pénziugyi szempontokbdl a Kincstar az igénylés kiutalasa
elétt benyijtott dokumentumok alapjan, valamint azutén a helyszinen is ellendrzi

0. tudomasul veszi, hogy a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 9. cikke szerinti kozzététel céljabdl a
Korméanyrendelet hatalya aléd tartozo, egyenként otszazezer eurdnak megfelelé forintésszeget meghalado
egyedi tamogatéasrdl a Tamogatd adatot koteles szolgaltatni a Miniszterelnokség Tamogatasokat Vizsgalo
Irodaja, mint az allami tdmogatdsok eurdpai unidés versenyszemponti vizsgdlataért felelds szervezet

részére.
A Tamogaté adatszolgéltatasanak és a kozzétételnek a modjat az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett

allami tAmogatésokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis tAmogatési térképrél szolo 37/2011. (III. 22.)
Korm. rendelet 18/A-18/D. §-ai szabalyozzak.

3. A Tamogato

a. koteles a jogszabalyi, tovabbé a jelen szerzédésben részletezett tAmogatasi feltételek teljestlése, illetéleg a
Kedvezményezett kotelezettségeinek teljesitése esetén a Kedvezményezettnek a 1.2. pontban meghatarozott
tamogatést megfizetni,

b. koteles a tdAmogatast a Kedvezményezett hataridére benyujtott hibatlan és hidnytalan igénylése alapjan -
amennyiben a folydsitas alapjat képezé feltételek egyiittesen teljesiiltek - legkésébb a jogosultsagi hénapot
kovetd masodik honap 8. napjaig a Kedvezményezett részére atutalni.
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III. A Tamogatasi Szerzodés modositasa, megszinése, megsziintetése, a szerzédésszegés
kovetkezményei

1. A Tamogatasi Szerzédés a Tamogatd és a Kedvezményezett kozos megegyezése alapjan
médosithaté/megsziintethet('i. Kedvezményezett a Tamogatéasi Szerzédés modositasara/megsziintetésre
iranyulé  kérelmét irdsban, indoklédssal alatémasztva koteles a Témogaté részére eljuttatni.
A Tamogaté jogosult a Tamogatéasi Szerzédést egyoldaluan, akir a Kedvezményezett szimara
tébbletkéte!ezettséget eredményezve médositani, amennyiben a mddositisra Jjogszabdly alapjan, illetve
ellendrzésre jogosult Szervezet megallapitdsa és javaslata miatt van sziikség.

A Tamogaté jogosult a Tamogatési Szerzédést egyoldalian, akar a Kedvezményezett szamara
tébbletkételezettséget eredményezve modositani, amennyiben a moédositasra Jjogszabaly alapjan, illetve
ellendrzésre jogosult szerv megallapitasa és javaslata miatt van sziikség.

2. A Tamogatasi Szerzddés megsziinik
a. a Tamogatasi Szerzédés idétartamanak leteltével,
b. a Kedvezményezett Jogutod nélkiili megszinésével,
C. arehabiliticiés akkreditacigs tanudsitvany visszavonisaval.

3. TAmogaté6 a Tamogatési Szerzédéstsl elall és a teljes tAmogatasi Osszeget visszakoveteli, ha az alabbi
feltételek kéziil legalabb egy teljesil:

a. bizonyitast nyer, hogy a Kedvezményezett a tamogatasi igény benyijtasakor a tdmogatasi déntést
érdemben befolyasolé valdtlan, hamis adatot szolgéltatott, illetve a dontést befolyasols tényt, adatot

elhallgatott,
b. a Kedvezményezettrs] bebizonyosodik, hogy a Kézpénz tv. 6. §-a alapjan nem részesitheté tdmogatasban,

C. az ellen6rzés soran megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezett Jjogszabalyi vagy szerzddéses
kotelezettségét ismételten sulyosan megszegi.

4. A Témogaté a Tamogatasi Szerzédést azonnali hatallyal felmondja, és a Jogosulatlanul igénybevett
tAmogatast visszakoveteli, ha az alabbi feltételek kéziil legalabh egy teljesiil:

a. a Kedvezményezett a tdmogatasi idészakban vagy annak egy részében nem felel(t) meg a rendezett
munkaiigyi kapcsolatok Jjogszabalyi feltételeinek;

b. a Kedvezményezett végelszamolas alatt all, vagy vonatkozasaban csédeljaras elrendelésérgl $2616 birésagi
végzést, kényszertdrlési eljarasrél szélé cégbirdsagi végzést kézzétették, vagy az ellene inditott

d. a Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerzédés II.1 1), m) pontjaiban elgirt kételezettségének nem tesz eleget;

€. a Kedvezményezett a tamogatas felhasznlasara vonatkozd ellendrzéstiirési kotelezettségének nem tesz
eleget, illetve akaddalyozza az ellendrzg szerv, személy tevékenységét.

5. A Tamogaté a Tamogatési Szerzddést felmondja, és a tamogatas folyésitasat - a Jjogszerten elszamolt
koltségekre vonatkozg tdmogatas kifizetésével - megszinteti, ha a Kedvezményezett a rehabilitacigs
foglalkoztatast megsziintette.

6. A Tamogaté a szerzédést a kotelezettségszegés sulyédra tekintettel felmondhatja ¢s a tamogatas tovébhi
folydsitasat megszintetheti, ha a Kedvezményezett
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a jelen szerzédés 11.1. ), i), j), p), @), r) vagy 11.2. h) pontjaban eléirt kotelezettségének nem tesz eleget, és
megjel6lt hatdridére sem potolja hidnyossagat;

személyében az Mt. VI. fejezetében foglaltak alapjan munkaltatéi jogutodlas torteénik, kivéve, ha a
Kedvezményezett helyébe 1épé jogutdd - a jogutédlasrél szélé megallapodasban rogzitett idépontban,
munkaviszonyban &ll6 - valamennyi munkavallalé munkaltatdja lesz, valamint maradéktalanul megfelel a
vonatkoz6 jogszabalyok és a Tamogatasi Szerzédés osszes feltételének;

megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezett a jogszabalyi, illetve szerzédéses kotelezettségét megszegi;

a Tamogatasi Szerzédésben rogzitett kotelezettségeit oOnhibdjabol nem vagy nem a Tamogatasi
Szerzédésben foglaltak szerint teljesiti;

a Tamogatasi Szerzédésben foglalt bejelentési, beszamolasi vagy adatszolgaltatasi kételezettségének nem
vagy 30 napon tali késedelemmel tesz eleget.

7. A tényallas tisztazasaig tamogatas nem folyosithato, amennyiben

a.

e.

a thmogatasi szerzédés megkotését kovetden a Kedvezményezett olyan nyilatkozatot tesz, vagy a Tamogato
olyan kérillményekré] szerez tudomast, amely a kbltségvetési tAmogatas visszakovetelését, a tamogatasi
szerzédés felmondasat vagy az attol torténd elallast teheti sziikségessé,

a Kedvezményezettel szemben a Tamogatasi Szerzodés megkotését kovetben végelszamolasi, felszamolasi,
csédeljaras, kényszertorlési eljaras, miikodéset ellehetetlenité végrehajtasi eljaras indult, vagy a birésagi
nyilvantartasbol valé torlését az ligyészség kezdeményezte.

a témogatéas megallapitasanak feltételei nem teljesiilnek,

a Kedvezményezett a munkavallaléi, vagy azok egy része szamara a munkabért az adott hatéridére nem

fizeti meg,

a Kedvezményezett a munkabér utén fizetendd adot, jarulékot nem, illetve hataridében nem fizeti meg.

8. Tamogaté a Kedvezményezett részeére kifizetett jogosulatlan tamogatast visszakoveteli, ha

a II1.3., illetve IIL.4. pontban foglalt feltételek koziil legalabb egy teljestl;
Kedvezményezett a 11.1. n) pontban eléirt kotelezettségének nem tesz eleget;

a Kedvezményezett olyan idészakra igényelt és kapott tamogatast, amelyre vonatkozéan munkabér, illetoleg
munkabérhez kapcsolédé adéfizetési kotelezettség nem terheli,

a Kedvezményezett olyan idészakra igényelt és kapott tamogatast, amelyre tdmogatas nem folyosithato;

a tamogatast a Kedvezményezett jogalap nélkul vette fel: ez esetben a jogalap nélkiil felvett tAmogatast
akkor is koteles visszafizetni, ha a jogalap nélkuli kifizetés nem a Kedvezményezett szerzddésszegésének

kovetkezménye.

9. Amennyiben a kifizetett tamogatas visszakovetelésére keriil sor, a kozigazgatasi hatosagi eljarés és
szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6lé 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 132. § (2) bekezdése
alapjan, Kedvezményezett az igénybevett tamogatast az igénybevétel elsé napjatol a visszafizetés napjaig terjedo
idészakra vonatkozéan minden naptari nap utan a felszamitéds idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat
kétszeresének 365-6d részének megfelel6 mértékben szamitott késedelmi pétlékkal novelten koteles a Tamogato

részére visszafizetni.

a. Kedvezményezett a visszafizetési kotelezettséget a tamogatés visszafizetésére felszolito értesitésben is

rogzitett 10032000-01220328-50002454 szamu, EMMI Fejezeti kezelésli alszamla - BFKH (Megvalt.
munkak.munkavall.fogl.tdm.) megnevezési kezel6i szamlara koteles teljesiteni oly médon, hogy megjeloli

jelen szerzédés szamat.
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b. Ha a visszafizetési kotelezettség a Tamogaté adminisztrativ hibajabél keletkezik, a tamogatés visszafizetése
a megallapitott hataridéig potlékmentes.

c. Ha Tamogatd a szerzddéstdl elall, vagy azt felmondja, illetve a jogosulatlanul felvett tamogatast
visszakoveteli, killén hatésagi dontésben rendelkezik a visszakovetelendd tdmogatas pontos 6sszegérél és a

fizetési hataridérdl.

d. A Tamogaté a kozigazgatasi végrehajtdsi eljaras soran elsésorban a pénzforgalom lebonyolitasarél szolo

s

18/2009. (VIIIL. 6.) MNB rendelet 32-34. §-ainak elGirasait alkalmazza.

A Tamogaté a d) pontban foglalt eljaras eredménytelensége esetén haladéktalanul kezdeményezi a
tamogatas adok médjara torténd behajtasat.
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IV. A tamogatas elszamolasa, beszamolasi kotelezettség

1.

Kedvezményezett koteles a 2018. januar 1. - 2018. december 31. iddszakra terjedé tamogatas
felhasznalasardl - a Tamogaté és a Kincstar altal meghatarozott tartalommal - beszamolét késziteni, és a
targyidészakot koveté harmadik hénap elsé napjaig a Kincstar részére két példanyban postai uton, valamint
elektronikusan megkuldeni.

A tamogatasbdl finanszirozhaté koltségek kozott csak a Tamogatasi Szerzddésben vallalt tamogatott
feladatok teljesitésével Osszefiggden, a tadmogatasra jogosultsag iddszakaban felmeriilt, a Tamogatasi
Szerzédés azonositasara alkalmas moédon zaradékolt szamviteli bizonylattal alatdmasztott és szamviteli
nyilvintartdsokban elszdmolt, jelen szerzédés 2/a. szdmu melléklete szerinti Utmutatéban feltiintetett
koltségeket lehet szerepeltetni, feltéve, hogy a pénziigyi teljesités is megtortént a tdAmogatasi idészakot

koévet6 masodik honap 20. napjaig.

Ha a beszamolé és a zard helyszini ellendrzés alapjan megallapitast nyer, hogy a kiutalt tAmogatas dsszege
meghaladja a tamogatasbol finanszirozhaté oOsszeget, a kilénbozetet a Kedvezményezett koteles
visszafizetni a Kincstar altal lefolytatott zaré ellendrzés lezarasat kovetGen kidllitott, visszakovetelésrol
rendelkezd dontés kozlésétdl szamitott 30 naptari napon beliil

Az elszamolasi kotelezettséggel jaro iddszakon belil feltart jogosulatlanul igénybe vett tamogatast a
Kedvezményezett onkorrekcid keretében koteles rendezni, ellenkezd esetben azt a targyiddszakot kévetden
- késedelmi pétlékkal novelten - visszakdvetelésrdl rendelkezd jogerds hatdsagi dontés alapjan kell

megfizetni.
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V. Egyéb feltételek, kotelezettségek, kikotések

1.

Kedvezményezett hozzajarul, valamint gondoskodik az érintett munkavallalok hozzajarulasarél, hogy a
megvaltozott munkaképességii munkavallalék rehabilitaciés foglalkoztatasara tekintettel nyujtott tovabbi
tdmogatasokra, valamint a TaAmogatasi Szerzédésben foglaltak szerint nyijthato tdmogatasra vonatkozé
adatokat a Tamogat6, az EMMI, a Kormanyhivatal, tovabb4a a Nemzeti Adé- és Vamhivatal, valamint a

Kincstar kezelje.

Kedvezményezett vallalja a folyamatos egyittmikédést a rehabiliticiés foglalkoztatas helye szerinti
Kormanyhivatal Jarasi Hivatalanak rehabilitaciés hatésagaval, tovabba vallalja, hogy a meguresedé
munkahelyek feltoltését, illetve a vallalt tobbletlétszam felvételét az illetékes Kormanyhivatal Jarasi
Hivatala rehabilitdciés hatésdga rehabilitaciés céli munkakézvetitéi tevékenységének igénybevételével

veégzi el.

Kedvezményezett a Tamogatasi Szerzédés aldirasaval nyilatkozik arrédl, hogy a jelen szerzédés alapjan
benyijtott igénylésben szereplé szamviteli bizonylatok vonatkozé tételeit, banki atutalasi igazolasokat,

szamldkat mas tamogaté fél felé nem szamolja el.

A Témogatasi Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az allamhdaztartasrél szélé 2011. évi CXCV.
torvényben (a tovabbiakban: Aht.) a Ket., az Aht., a Ptk., a Kbt., valamint a Kormanyrendelet vonatkozé
rendelkezéseit kell irdnyadonak tekinteni.

A Tamogatasi Szerzédés megkotését kovetéen a Kedvezményezett nevét, a thmogatas céljat, és Osszegét a
Téamogatd honlapjan 60 napon beliil kozzé kell tenni.

Jelen Tamogatasi Szerz6dés 3 egymassal mindenben megegyezd 19 szdmozott oldalbél &lls példanyban késziilt.
Szerz6dé Felek a jelen Tamogatasi Szerzédés tartalmat megismerték, kézdsen értelmezték, és mint akaratukkal

mindenben megegyezdt, jovahagydlag irjak ala.

n o9
Aldiras détuma: 2017 D€ 22 Alairds datuma: |

J017.DEC 28 A

\

PH ~B.H

B

Kedvezményezett dr. Gydrgy Istvan

korménymegbizott L

Tamogatd

pénzigyi ellenjegyzd

Pénzugyi ellenjegyzés datuma:
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Jelen Tamogatasi Szerzodés elvélaszthatatlan részét képezik a kévetkezd mellékletek:
1. A Kedvezményezett székhelyein/telephelyein megajanlott kapacitas
2. Rehabilitacios foglalkoztatashoz kapcsol6do dsszes koltség részletezése

2/a. Utmutaté a megvaltozott munkaképességii munkavallalékat foglalkoztaté munkaltaték akkreditaciéjaral,
valamint a megvaltozott munkaképességi munkavallalok foglalkoztatasdhoz nyujthaté kéltségvetési
tamogatasokrol szol6 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet alapjan nytjthaté tdmogatasok elszdmoldsahoz

3. Aht-nyilatkozat

4. Adatlap tamogatasi szerzédéshez

5. Elszamolasi dokumentumok: 5a. melléklet: Nyilatkozat-minta, 5b. melléklet: Excel-tabla

6. Nyilatkozat kézpénzekbdl nytjtott timogatasok atlathatosagarol

7. Nyilatkozat allami befolyas alatt 4ll6 gazdasagi tarsasagrol

8. Kozzétételi kérelem

9. Kedvezmeényezett bankszadmlainak felsorolasa és a bankszamlakra vonatkozo érvényes beszedési megbizasok
10. Felhatalmazo nyilatkozat(ok)

11. Nyilatkozat atlathato szervezetnek mindsiilés targyaban

12. Nyilatkozat tdmogatas-halmozasrol

13. a koztartozas-mentességet igazolo okirat (a Koztartozasmentes adézéi adatbazisbol nyomtatott dokumentum,
ennek hidnyaban a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal 30 napnal nem régebbi, egyittes, nemleges ,nullas”
igazolasanak egy eredeti, vagy olyan masolati példanya, amit a Kedvezményezett ,az eredetivel mindenben
megegyezo és a kidllitds napja 6ta nem vdltozott” jelzéssel, az alairasi cimpéldanynak megfeleléen aldirassal és -
ha azzal rendelkezik - pecséttel latott el)
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1/2018.sz. melléklet
A Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellat

6 kiemelkedéen kozhaszni Nonprofit Kft. MUNKALTATO
SZEKHELYEN/'I‘ELEPHELYEIN FELAJANLOTT

KAPACITAS

Napi munkaidében foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavalalléi létszam

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | a1 | 100% 90%3 | goout
mukakér megnevezése | kéronkénti 2
atlagos
napi
munkaidé
Osszesen 0 0 0 0
[1]: Tartés foglalkoztatdsban,

[2]: Tranzit 100%-0s foglalkoztatdshan, [3): Tranzit 90%

-0s foglalkoztatésban, [4]: Tranzit 80%-o0s
foglalkoztatishan

WA
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Munkaidé-keretben foglalkoztatott megvaltozott munkaképességi munkavalalléi létszam

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.l | 100% | 9093 | o2
mukakoér megnevezése | koronkeénti 2
atlagos
napi
munkaido
i 1097 Budapest IX. 7212 - Szabd, varrd 7.0 1 0 0 0

Kertilet Gubacsi ut 89

2 1097 Budapest IX. 7233 - Konyvkoto 6.0 1 0 0 0
Kerilet Gubacsi ut 89

3. 1097 Budapest IX. 7212 - Szabd, varré 6.0 4 0 0 0
Kerilet Gubacsi ut 89 ‘

4. 1097 Budapest IX. 4123 - Pénzugyi, 6.0 1 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89 statisztikai, biztositasi
adminisztrator
5. 1097 Budapest IX. 4112 - Altaldnos irodai 4.0 1 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89 adminisztrator
6. 1097 Budapest IX. 4112 - Altalanos irodai 6.0 3 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89 adminisztrator
7 1097 Budapest IX. 9112 - Intézményi 5.0 1 1 0 0
Kertilet Gubacsi ut 89 takarito és kisegitd
8. 1097 Budapest IX. 8190 - Egyéb, mashova 8.0 1 0 0 0
Kertlet Gubacsi ut 89 nem sorolhatd
feldolgozdipari gép
kezelGje
9. 1097 Budapest IX. 9211 - Szemétgyijta, 4.0 8 1 0 0
Kertilet Gubacsi ut 89 utcaseproé

[1]: Tartés foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatasban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatdsban
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Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tap¢1 | 100% | ggo3 80%41
mukakér megnevezése | kérénkénti
atlagos
napi
munkaidé
10. 1097 Budapest IX. 9211 - Szemétgyijts, 5.0
Kertlet Gubacsi it 89 utcaseprd
11. 1097 Budapest IX. 9211 - Szemétgyiijtd, 6.0
Kertlet Gubacsi ut 89 utcaseprd
12. 1097 Budapest IX. 7212 - Szabd, varro 8.0
Kerilet Gubacsi at 89
13. 1097 Budapest IX. 8144 - Papiripari 8.0
Kertilet Gubacsi Ut 89 alapanyagot gyarté gép
kezelgje
14. 1097 Budapest IX. 9211 - Szemétgyiijts, 8.0
Kertlet Gubacsi ut 89 utcasepré
15, 1097 Budapest IX. 9239 - Egyéb, mashova 4.0
Kertilet Gubacsi 1t 89 nem sorolhaté egyszerti
szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasu
16. 1097 Budapest IX. 9239 - Egyéb, mashova 5.0
Kerulet Gubacsi 1t 89 nem sorolhaté egyszer
szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozésu
17. 1097 Budapest IX. 9239 - Egyéb, méashova 6.0
Kertlet Gubacsi at 89 nem sorolhaté egyszerti
szolgéltatasi és szallitasi
foglalkozésu
18. 1097 Budapest IX. 9239 - Egyéb, mashova 8.0
Kerllet Gubacsi ut 89 nem sorolhaté egyszeri
szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasu

[1]: Tartos foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-o0s foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatashan, [4]: Tranzit 80%-o0s
foglalkoztatashan

17/19 —



Szerzodés szama: BPU-0605/1253-0/2017

Palyazati azonosité: REHAB-18-TTF-0038 gl einaioy
Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.1| 100% | 99%3 | go%?
mukakor megnevezése | koronkénti 2
atlagos
napi
munkaido
19. 1097 Budapest IX. 4121 - Kdnyveld 8.0 1 0 0 0
Kerllet Gubacsi at 89 (analitikus)
20. 1097 Budapest IX. 6119 - Egyéb 6.0 2 0 0 0
Kerulet Gubacsi ut 89 novenytermesztési
foglalkozasu
21. 1097 Budapest IX. 6119 - Egyéb 4.0 2 0 0 0
Keralet Gubacsi ut 89 noévénytermesztési
foglalkozasu
22. 1097 Budapest IX. 7212 - Szabo, varrd 4.0 1 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89
23. 1097 Budapest IX. 7212 - Szabo, varrd 5.0 1 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89
24. 1097 Budapest IX. 7232 - Nyomdasz, 8.0 1 0 0 0
Keriilet Gubacsi ut 89 nyomdaipari gépmester
25. 1097 Budapest IX. 7233 - Konyvkoto 5.0 1 0 0 0
Kertlet Gubacsi ut 89

Osszesen 59 3

[1]: Tartos foglalkoztatdsban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatasban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatasban
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Koltségterv
Szerz6dés iktatészama: BPU-0605/1253-0/2017
Kedvezményezett neve: Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellate Nonprofit Kft
Tamogatott feladat megnevezése: Megvaltozott munkakeépességi munkavallaldk rehabilitacios foglalkoztatatasa

I. A feladat megvalositasa érdekében felmeriil tervezett kiadasok

2. szami melléklet

adatok forintban

1. Sajat forras 0
2.lgényelt tamogatas 79 856 000
3. Osszesen 79 856 000
Il. Kézhasznu jogallasa szervezet-e? lgen Nem
Iill. Az igényelt tamogatisbdl a feladat megvalésulasa érdekében felmeriild tervezett kdzvetlen kbltség
Kiadis megnevezése Feimg.ri.'llé kéltségek Témcigatési igény
osszesen osszege
{1. Megvaitozott munkaképességl munkavallalok berkcitsége 79 856 000 79 856 000
1/a Bérkoltségre forditand6 tamogatds 79 856 000 79 856 000
Tartos 75 992 000 75 992 000
Tranzit 100% 3 864 000 3 864 000
Tranzit 90% 0 0
Tranzit 80% 0 0
1/b Bérkdltségre elszamolando Gsszeg intenzitds szerint 79 856 000 79 856 000
100% 79 856 000 79 856 000
75% 0 0
il. Megvaitozott munkaképességi munkavillalék foglalkoztatisahoz kapcsolodo tobbletkbitségek 0 0
Ebbél:
1. Anyagjellegd raforditis 0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
2. Személyjellegii rafordités o 0
0 0
0 0
0 0
3. Felhalmozési jelleg( kiadds 0 0
0 0
0 0
0 0
Osszesen (1.+1) 798666001 79 856 000
Datum: 2017. év december honap....... nap
Kedvezmeényezett cégszerii alairasa
2017 Dee 22
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